Factsheet CATO7

Kategori-kategori kerja berkenaan kanak-kanak
7: pekerjaan seorang pegawai
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Pekerjaan seorang pegawai, mengikut Children and Community
R p— Services Act 2004, yang melakukan tugas yang diberikan kepada

pegawai itu mengikut Akta tersebut.

Jawatan yang dianggap kerja berkenaan kanak-kanak

Di bawah ini ada beberapa jawatan yang dianggap kerja berkenaan kanak-kanak. Harap ingat,

dalam semua hal, jawatan itu dianggap kerja berkenaan kanak-kanak kalau tugas biasa
(usual duties) jawatan itu mesti ada, atau boleh dikatakan ada, kontak (contact) dengan
seorang kanak-kanak (child). Jawatan yang berkenaan termasuk:

e Jabatan Komuniti

o pegawai

@)

pekerja kontrak
o sukarelawan (volunteers)

pelajar (students)

O

yang memberi khidmat perlindungan dan sokongan untuk kanak-kanak dan keluarga.

Exemption (kelonggaran)

Ada beberapa exemption untuk kategori ini:

e sukarelawan remaja yang umurnya kurang 18 tahun

e pelajar yang tidak dibayar gaji dan umurnya kurang 18 tahun

e pelawat yang tinggal tidak lama (short-term visitors) di WA

Makna perkataan huruf tebal boleh diketahui dalam glosari Working with Children Check di

www.workingwithchildren.wa.gov.au

Penerangan am dan ringkasan sahaja. Factsheet ini terakhir dibaharukan bulan Jun 2023. Untuk lebih banyak penerangan lihat Akta WWC www.legislation.wa.gov.au.
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