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Vietnamese | Tiếng Việt 

Dưới đây là danh sách các loại công việc liên quan đến trẻ em có thể áp dụng cho ngành y tế, 

trong đó một người có vai trò liên quan hoặc có khả năng liên quan đến 'tiếp xúc' với trẻ em 

như một phần của nhiệm vụ thông thường của họ. 

Bảng này chỉ là hướng dẫn và không nhằm mục đích đầy đủ. Nó không bao gồm tất cả các 

trường hợp hoặc thay đổi và các ví dụ được cung cấp cũng có thể được miễn trừ. 

Các danh mục có thể bao gồm: Các vai trò có thể bao gồm: 
 3. Cơ sở giáo dục 

cho trẻ em 
• nhân viên y tế tại các trường học, bao gồm y tá và 

nha sĩ 
 

5. Sắp xếp chỗ ở 

hoặc chăm sóc  

trẻ em 

• nhân viên cung cấp các dịch vụ nghỉ ngơi hoặc chăm 

sóc nội trú 'ngoài nhà' 

• nhân viên cung cấp dịch vụ chăm sóc tạm thế 'tại nhà' 

cho trẻ khuyết tật 

 9. Dịch vụ chăm sóc 

sức khỏe trẻ em 

cộng đồng 

• nhân viên và tình nguyện viên tiếp xúc với bệnh 

nhân tại Dịch vụ Y tế Cộng đồng Trẻ em 

• nhân viên và tình nguyện viên không trực thuộc vào 

phân khoa của bệnh viện tiếp xúc với bệnh nhân tại 

Bệnh viện Nhi đồng Perth 

 10. Dịch vụ tư vấn 

hoặc hỗ trợ khác 
• những người cung cấp dịch vụ tư vấn hoặc hỗ trợ 

khác cho trẻ em, bao gồm qua điện thoại hoặc ứng 

dụng trên web 

• những người cung cấp tư vấn và hỗ trợ cho trẻ em 

mắc các bệnh như ung thư, tiểu đường 

 13. Khoa của bệnh 

viện công hoặc tư 
• chuyên viên y tế được huấn luyện đa năng tại một 

dịch vụ y tế quốc gia 

• những người làm việc và tình nguyện tại các khoa tại 

Bệnh viện Nhi đồng Perth 

• nhân viên làm việc và tình nguyện tại các khoa nơi trẻ 

em mười sáu và mười bảy tuổi thường là bệnh nhân 
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Các danh mục có thể bao gồm: Các vai trò có thể bao gồm: 

  • sinh viên hoàn thành việc thực tập của họ (đào tạo 

thực hành bắt buộc) tại một bệnh viện làm việc trong 

khoa nơi trẻ em thường là bệnh nhân 
 

16. Dịch vụ vận 

chuyển dành riêng 

cho trẻ em 

• những người đặc biệt vận chuyển trẻ em thay mặt 

cho một cơ sở chăm sóc sức khỏe 

Ví dụ về những người không tham gia vào công việc liên quan đến trẻ em 
trong lĩnh vực y tế và do đó không yêu cầu Kiểm tra Làm việc với Trẻ em 
(WWC) 

Các vai trò có thể bao gồm: Lý do không cần Kiểm tra WWC 
Bác sĩ gia đình hoặc bác sĩ nhi khoa chỉ làm 

việc trong phòng khám tư nhân. 

Không có danh mục áp dụng của công việc 

liên quan đến trẻ em. 

Nhân viên bệnh viện truy cập dữ liệu bảo mật 

của trẻ em nhưng không có vai trò với trẻ em. 

Không tiếp xúc với trẻ em. 

Người ký hợp đồng cung cấp dịch vụ bảo trì 

hoặc giao hàng cho bệnh viện hoặc dịch vụ y 

tế trẻ em cộng đồng.  

Tiếp xúc với trẻ em là ngẫu nhiên và không 

phải là một phần của nhiệm vụ thông thường. 

Nhân viên làm việc tại các khoa cấp cứu có yêu cầu Kiểm tra WWC không? 
Có, các khoa cấp cứu nơi trẻ em thường có mặt, được coi là khu vực điều trị, và do đó thuộc 

danh mục 13. Bất cứ ai có nhiệm vụ thông thường mà phải tiếp xúc với trẻ em sẽ yêu cầu 

Kiểm tra WWC trừ khi áp dụng miễn trừ. 
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Nếu nhà cung cấp dịch vụ thực tập đã ký Đơn xin Kiểm tra WWC cho sinh 
viên thực tập, bệnh viện hoặc dịch vụ y tế trẻ em cộng đồng có bất kỳ nghĩa 
vụ nào theo luật không? 
Có, bằng cách thu hút sinh viên tham gia vào các công việc liên quan đến trẻ em, cơ sở y tế 

đang đảm nhận vai trò của người sử dụng lao động và sẽ cần đảm bảo rằng cá nhân đó có 

Thẻ WWC hợp lệ. Điều này có thể được kiểm tra trên trang mạng của chúng tôi. 

Chúng tôi cũng khuyên rằng tổ chức đăng ký sinh viên làm việc cho họ đảm bảo rằng họ được 

thông báo nếu Thông báo Phủ quyết hoặc Thông báo Phủ quyết Tạm thời được ban hành. 

Bệnh viện của chúng tôi sử dụng một công ty để tuyển dụng các vị trí điều 
dưỡng của chúng tôi. Họ có trách nhiệm đảm bảo rằng nhân viên có Kiểm 
tra WWC theo yêu cầu không? 
Nếu công ty là chủ lao động của họ, thì có, họ chịu trách nhiệm liên quan đến Kiểm tra WWC. 

Tuy nhiên, các bệnh viện vẫn có trách nhiệm đảm bảo rằng bất kỳ nhân viên nào tham gia vào 

công việc liên quan đến trẻ em đều có Thẻ WWC hiện tại và hợp lệ. 

Nếu tổ chức của quý vị biết rằng y tá do cơ quan tuyển dụng đã được ban hành Thông báo 

Phủ quyết hoặc Thông báo Phủ quyết Tạm thời, tổ chức của quý vị nên có các quy trình để 

đảm bảo rằng y tá đó bị loại khỏi công việc liên quan đến trẻ em ngay lập tức. 

 

 

 

Định nghĩa của các thuật ngữ in đậm có thể xem trong bảng thuật ngữ Kiểm tra Làm việc với 

Trẻ em tại www.workingwithchildren.wa.gov.au 
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