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ਤੱਥ ਸ਼ੀਟ PEN02 
ਅਪਰਾਧ ਅਤੇ ਜ਼ੁਰਮਾਨੇ 
ਰੁਜ਼ਗਾਰਦਾਤਾ, ਸਵੈਸੇਵੀ ਸੰਸਥਾਵਾ ਂਅਤੇ ਿਸੱਿਖਆ ਪਰ੍ਦਾਤਾ 
  

 
 
 
 

Punjabi | ਪੰਜਾਬੀ 

ਵਰਿਕੰਗ ਿਵਦ ਿਚਲਡਰਨ (ਸ�ੀਿਨੰਗ) ਐਕਟ 2004 (ਇਸ ਕਾ�ਨ) ਦੀ ਪਾਲਣਾ ਨਾ ਕਰਨ ਲਈ ਕਈ ਤਰ�ਾ ਂਦੇ ਜ਼ੁਰਮਾਨੇ ਲਾਗੂ ਹੰੁਦੇ 

ਹਨ। ਇਹ ਤੱਥ-ਪੱਤਰ ਉਹਨਾ ਂਅਪਰਾਧਾ ਂਅਤੇ ਜ਼ੁਰਮਾਿਨਆ ਂਦਾ ਸਾਰ ਪਰ੍ਦਾਨ ਕਰਦਾ ਹੈ ਜੋ ਲੋਕਾਂ � ਬੱਿਚਆ ਂਨਾਲ ਸੰਬੰਿਧਤ ਕੰਮ ਿਵੱਚ 

ਸ਼ਾਮਲ ਕਰਦੇ ਕਰਮਚਾਰੀਆ,ਂ ਵਾਲੰਟੀਅਰ ਸੰਸਥਾਵਾ,ਂ ਅਤੇ ਿਸੱਿਖਆ ਪਰ੍ਦਾਤਾਵਾ ਂ''ਤੇ ਲਾਗੂ ਹੰੁਦੇ ਹਨ। ਅਪਰਾਧਾ ਂਦੀ ਸਟੀਕ ਸ਼ਬਦਾਵਲੀ 

ਲਈ ਿਕਰਪਾ ਕਰਕੇ ਇਸ ਕਾ�ਨ � ਵੇਖੋ। 

ਜੇਕਰ ਤੁਹਾ� ਇਸ ਤੱਥ-ਪੱਤਰ ਿਵਚਲੀ ਜਾਣਕਾਰੀ ਦਾ ਅਨੁਵਾਦ ਜਾ ਂਿਵਆਿਖਆ ਕਰਨ ਿਵੱਚ ਸਹਾਇਤਾ ਦੀ ਲੋੜ ਹੈ, ਤਾ ਂਿਕਰਪਾ ਕਰਕੇ 

131 450 'ਤੇ ਟ�ਾਸਂਲੇਿਟੰਗ �ਡ ਇਟੰਰਪਰ੍ੇਿਟੰਗ ਸਰਿਵਸ (TIS ਨੈਸ਼ਨਲ) � ਕਾਲ ਕਰ।ੋ 

 ਇਹ ਇਹਨਾ ਂਲਈ ਇੱਕ ਅਪਰਾਧ ਹੈ: ਦੰਡ ਅਤੇ ਹਵਾਲਾ 

• ਜੇਕਰ ਿਵਿਦਆਰਥੀ ਕੋਲ ਮੌਜੂਦਾ WWC ਕਾਰਡ ਜਾ ਂਿਵਚਾਰ ਅਧੀਨ ਅਰਜ਼ੀ ਨਹ� ਹੈ 

ਤਾ ਂਿਕਸੇ ਿਸੱਿਖਆ ਪਰ੍ਦਾਤਾ ਲਈ ਬੱਿਚਆ ਂਦੀ ਦੇਖਭਾਲ ਸੇਵਾ ਿਵੱਚ ਿਕਸੇ ਿਵਿਦਆਰਥੀ 

ਲਈ ਬੱਿਚਆ ਂਨਾਲ ਸੰਬੰਿਧਤ ਕੰਮ ਪਰ੍ਾਪਤ ਕਰਨਾ 

$12,000 ਦਾ ਜੁਰਮਾਨਾ। 

ਧਾਰਾ 9B(3)। 

• ਿਕਸੇ ਰੁਜ਼ਗਾਰਦਾਤਾ/ਵਾਲੰਟੀਅਰ ਸੰਸਥਾ ਲਈ ਿਕਸੇ ਿਵਅਕਤੀ � ਬੱਿਚਆ ਂਦੀ 

ਦੇਖਭਾਲ ਸੇਵਾ (ਸ਼ਰ੍ੇਣੀ 1) ਦੇ ਸੰਬੰਧ ਿਵੱਚ ਬੱਿਚਆ ਂਨਾਲ ਸੰਬੰਿਧਤ ਕੰਮ ਿਵੱਚ ਸ਼ਾਮਲ 

ਕਰਨਾ ਜੇਕਰ ਿਵਅਕਤੀ ਕੋਲ WWC ਕਾਰਡ ਜਾ ਂਿਵਚਾਰ ਅਧੀਨ ਅਰਜ਼ੀ ਨਹ� ਹੈ। 

$12,000 ਦਾ ਜੁਰਮਾਨਾ ਅਤੇ 12 ਮਹੀਨੇ 

ਦੀ ਕੈਦ। 

ਧਾਰਾ 22(4)। 

• ਿਸੱਿਖਆ ਪਰ੍ਦਾਤਾ ਲਈ ਿਕਸੇ ਅਿਜਹੇ ਿਵਿਦਆਰਥੀ ਲਈ ਬੱਿਚਆ ਂਨਾਲ ਸੰਬੰਿਧਤ ਕੰਮ 

ਪਰ੍ਾਪਤ ਕਰਨਾ ਜੇਕਰ ਉਹ ਜਾਣਦਾ ਹੈ ਿਕ ਉਸ ਿਵਿਦਆਰਥੀ ਨੇ WWC ਕਾਰਡ ਲਈ 

ਆਪਣੀ ਅਰਜ਼ੀ ਵਾਪਸ ਲੈ ਲਈ ਹੈ 

$12,000 ਦਾ ਜੁਰਮਾਨਾ। 

ਧਾਰਾ 9B(4)। 

• ਇੱਕ ਰੁਜ਼ਗਾਰਦਾਤਾ/ਵਾਲੰਟੀਅਰ ਸੰਸਥਾ ਲਈ ਿਕਸੇ ਅਿਜਹੇ ਿਵਅਕਤੀ � ਬੱਿਚਆ ਂ

ਨਾਲ ਸੰਬੰਿਧਤ ਕੰਮ ਿਵੱਚ ਸ਼ਾਮਲ ਕਰਨਾ ਜੇ ਉਹ ਜਾਣਦਾ ਹੈ ਿਕ ਉਸ ਿਵਅਕਤੀ ਨੇ 

WWC ਕਾਰਡ ਲਈ ਆਪਣੀ ਅਰਜ਼ੀ ਵਾਪਸ ਲੈ ਲਈ ਹੈ 

$12,000 ਦਾ ਜੁਰਮਾਨਾ ਅਤੇ 12 ਮਹੀਨੇ 

ਦੀ ਕੈਦ। 

ਧਾਰਾ 22(5)। 

• ਿਸੱਿਖਆ ਪਰ੍ਦਾਤਾ ਲਈ ਿਕਸੇ ਅਿਜਹੇ ਿਵਿਦਆਰਥੀ ਲਈ ਬੱਿਚਆ ਂਨਾਲ ਸੰਬੰਿਧਤ ਕੰਮ 

ਪਰ੍ਾਪਤ ਕਰਨਾ ਜੇਕਰ ਉਹ ਜਾਣਦਾ ਹੈ ਿਕ: 

o ਉਸ ਿਵਿਦਆਰਥੀ �ਪਰ ਕਲਾਸ 1 ਜਾ ਂਕਲਾਸ 2 ਦੇ ਅਪਰਾਧ ਦੇ ਦੋਸ਼ 

ਬਕਾਇਆ ਹਨ ਜਾ ਂਦੋਸ਼ੀ ਹੈ ਅਤੇ 

o ਉਸ ਿਵਿਦਆਰਥੀ ਕੋਲ WWC ਕਾਰਡ ਜਾ ਂਕਾਰਡ ਲਈ ਿਵਚਾਰ ਅਧੀਨ ਅਰਜ਼ੀ 

ਨਹ� ਹੈ 

$60,000 ਦਾ ਜੁਰਮਾਨਾ। 

ਧਾਰਾ 9B(1)। 

https://www.legislation.wa.gov.au/
https://www.legislation.wa.gov.au/legislation/statutes.nsf/main_mrtitle_1095_homepage.html
https://www.legislation.wa.gov.au/legislation/statutes.nsf/main_mrtitle_1095_homepage.html
https://www.wa.gov.au/organisation/department-of-communities/working-children-check-who-needs-wwc-check#child-related-work
https://www.wa.gov.au/organisation/department-of-communities/working-children-check-application-and-renewal-process#withdrawing-an-application


ਿਸਰਫ਼ ਆਮ ਅਤੇ ਸੰਖੇਪ ਜਾਣਕਾਰੀ। ਇਹ ਤੱਥ ਸ਼ੀਟ ਆਖਰੀ ਵਾਰ ਜੁਲਾਈ 2023 � ਅੱਪਡੇਟ ਕੀਤੀ ਗਈ ਸੀ। ਹੋਰ ਜਾਣਕਾਰੀ ਲਈ www.legislation.wa.gov.au 'ਤੇ WWC ਐਕਟ ਦੇਖੋ। 

 

 ਇਹ ਇਹਨਾ ਂਲਈ ਇੱਕ ਅਪਰਾਧ ਹੈ: ਦੰਡ ਅਤੇ ਹਵਾਲਾ 

• ਰੁਜ਼ਗਾਰਦਾਤਾ/ਵਾਲੰਟੀਅਰ ਸੰਸਥਾ ਲਈ ਿਕਸੇ ਅਿਜਹੇ ਿਵਅਕਤੀ � ਬੱਿਚਆ ਂਨਾਲ 

ਸੰਬੰਿਧਤ ਕੰਮ ਸ਼ਾਮਲ ਕਰਨਾ, ਿਜਸ ਬਾਰੇ ਉਹ ਜਾਣਦੇ ਹਨ ਿਕ: 

o ਉਸ ਿਵਅਕਤੀ �ਪਰ ਕਲਾਸ 1 ਜਾ ਂਕਲਾਸ 2 ਦੇ ਅਪਰਾਧ ਦੇ ਦੋਸ਼ ਬਕਾਇਆ 

ਹਨ ਜਾ ਂਦੋਸ਼ੀ ਹੈ ਅਤੇ 

o ਉਹਨਾ ਂਕੋਲ WWC ਕਾਰਡ ਜਾਂ ਿਵਚਾਰ ਅਧੀਨ ਅਰਜ਼ੀ ਨਹ� ਹੈ 

$60,000 ਦਾ ਜੁਰਮਾਨਾ ਅਤੇ 5 ਸਾਲ ਦੀ 

ਕੈਦ। 

ਧਾਰਾ 22(2)। 

• ਿਸੱਿਖਆ ਪਰ੍ਦਾਤਾ ਲਈ ਿਕਸੇ ਅਿਜਹੇ ਿਵਿਦਆਰਥੀ ਲਈ ਬੱਿਚਆ ਂਨਾਲ ਸੰਬੰਿਧਤ ਕੰਮ 

ਪਰ੍ਾਪਤ ਕਰਨਾ ਜੇਕਰ ਉਹ ਜਾਣਦਾ ਹੈ ਿਕ ਿਵਿਦਆਰਥੀ ਕੋਲ ਮੌਜੂਦਾ ਨਕਾਰਾਤਮਕ 

ਨ� ਿਟਸ ਜਾ ਂਅੰਤਿਰਮ ਨਕਾਰਾਤਮਕ ਨ� ਿਟਸ ਹੈ 

$60,000 ਦਾ ਜੁਰਮਾਨਾ। 

ਧਾਰਾ 9B(2)। 

• ਰੁਜ਼ਗਾਰਦਾਤਾ/ਵਾਲੰਟੀਅਰ ਸੰਸਥਾ ਲਈ ਿਕਸੇ ਅਿਜਹੇ ਿਵਅਕਤੀ � ਬੱਿਚਆ ਂਨਾਲ 

ਸੰਬੰਿਧਤ ਕੰਮ ਿਵੱਚ ਸ਼ਾਮਲ ਕਰਨਾ, ਿਜਸ ਬਾਰੇ ਉਹ ਜਾਣਦੇ ਹਨ ਿਕ ਿਵਅਕਤੀ ਕੋਲ 

ਮੌਜੂਦਾ ਨਕਾਰਾਤਮਕ ਨ� ਿਟਸ ਜਾ ਂਅੰਤਿਰਮ ਨਕਾਰਾਤਮਕ ਨ� ਿਟਸ ਹੈ 

$60,000 ਦਾ ਜੁਰਮਾਨਾ ਅਤੇ 5 ਸਾਲ ਦੀ 

ਕੈਦ। ਧਾਰਾ 22(3)। 

• ਰੁਜ਼ਗਾਰਦਾਤਾ/ਵਾਲੰਟੀਅਰ ਸੰਸਥਾ ਲਈ ਬੱਚੇ ਜਾ ਂਮਾਤਾ-ਿਪਤਾ ਵਾਲੰਟੀਅਰ ਛੋਟ ਦੀ 

ਵਰਤ� ਕਰਦੇ ਹੋਏ ਬੱਿਚਆ ਂਨਾਲ ਸੰਬੰਿਧਤ ਕੰਮ ਿਵੱਚ ਿਕਸੇ ਅਿਜਹੇ ਿਵਅਕਤੀ � 

ਸ਼ਾਮਲ ਕਰਨਾ, ਜੇਕਰ ਉਹ ਜਾਣਦੇ ਹਨ ਿਕ ਵਾਲੰਟੀਅਰ ਕੋਲ ਮੌਜੂਦਾ ਅੰਤਿਰਮ 

ਨਕਾਰਾਤਮਕ ਨ� ਿਟਸ ਜਾ ਂਨਕਾਰਾਤਮਕ ਨ� ਿਟਸ ਹੈ 

$60,000 ਦਾ ਜੁਰਮਾਨਾ ਅਤੇ 5 ਸਾਲ ਦੀ 

ਕੈਦ। 

ਧਾਰਾ 22(3)। 

• ਿਸੱਿਖਆ ਪਰ੍ਦਾਤਾ ਲਈ ਇੱਕ ਅਿਜਹੇ ਿਵਿਦਆਰਥੀ ਲਈ ਬੱਿਚਆ ਂਨਾਲ ਸੰਬੰਿਧਤ ਕੰਮ 

ਪਰ੍ਾਪਤ ਕਰਨਾ ਜੇਕਰ ਉਹ ਿਵਿਦਆਰਥੀ: 

o ਇੱਕ ਕੈਲੰਡਰ ਸਾਲ ਿਵੱਚ ਪੰਜ ਿਦਨਾ ਂਤ� ਵੱਧ ਸਮ� ਲਈ 

ਰੁਜ਼ਗਾਰਦਾਤਾ/ਵਾਲੰਟੀਅਰ ਸੰਸਥਾ ਦੁਆਰਾ ਬੱਿਚਆ ਂਨਾਲ ਸੰਬੰਿਧਤ ਕੰਮ ਿਵੱਚ 

ਰੁੱਿਝਆ ਹੋਇਆ ਹੈ ਅਤੇ 

o ਉਸ ਕੋਲ WWC ਕਾਰਡ ਜਾ ਂਿਵਚਾਰ ਅਧੀਨ ਅਰਜ਼ੀ ਨਹ� ਹੈ 

$12,000 ਦਾ ਜੁਰਮਾਨਾ। 

ਧਾਰਾ 9B(5)। 

• ਰੁਜ਼ਗਾਰਦਾਤਾ/ਵਾਲੰਟੀਅਰ ਸੰਸਥਾ ਲਈ ਿਕਸੇ ਅਿਜਹੇ ਿਵਅਕਤੀ � ਬੱਿਚਆ ਂਨਾਲ 

ਸੰਬੰਿਧਤ ਕੰਮ ਿਵੱਚ ਸ਼ਾਮਲ ਕਰਨਾ ਜੇਕਰ ਉਹ ਿਵਅਕਤੀ: 

o ਇੱਕ ਕੈਲੰਡਰ ਸਾਲ ਿਵੱਚ ਪੰਜ ਿਦਨਾ ਂਤ� ਵੱਧ ਸਮ� ਲਈ 

ਰੁਜ਼ਗਾਰਦਾਤਾ/ਵਾਲੰਟੀਅਰ ਸੰਸਥਾ ਦੁਆਰਾ ਬੱਿਚਆ ਂਨਾਲ ਸੰਬੰਿਧਤ ਕੰਮ ਿਵੱਚ 

ਰੁੱਿਝਆ ਹੋਇਆ ਹੈ ਅਤੇ 

o ਉਸ ਕੋਲ WWC ਕਾਰਡ ਜਾ ਂਿਵਚਾਰ ਅਧੀਨ ਅਰਜ਼ੀ ਨਹ� ਹੈ 

$12,000 ਦਾ ਜੁਰਮਾਨਾ ਅਤੇ 12 ਮਹੀਨੇ 

ਦੀ ਕੈਦ। 

ਧਾਰਾ 22(6)। 

https://www.legislation.wa.gov.au/


ਿਸਰਫ਼ ਆਮ ਅਤੇ ਸੰਖੇਪ ਜਾਣਕਾਰੀ। ਇਹ ਤੱਥ ਸ਼ੀਟ ਆਖਰੀ ਵਾਰ ਜੁਲਾਈ 2023 � ਅੱਪਡੇਟ ਕੀਤੀ ਗਈ ਸੀ। ਹੋਰ ਜਾਣਕਾਰੀ ਲਈ www.legislation.wa.gov.au 'ਤੇ WWC ਐਕਟ ਦੇਖੋ। 

 

 ਇਹ ਇਹਨਾ ਂਲਈ ਇੱਕ ਅਪਰਾਧ ਹੈ: ਦੰਡ ਅਤੇ ਹਵਾਲਾ 

• ਇੱਕ ਿਵਅਕਤੀ ਦੁਆਰਾ ਿਕਸੇ ਅਿਧਕਾਰਤ ਅਿਧਕਾਰੀ ਦੀਆ ਂਹਦਾਇਤਾ ਂਦੀ ਪਾਲਣਾ 

ਕਰਨ ਿਵੱਚ ਅਸਫ਼ਲ ਰਿਹਣਾ। 

$12,000 ਦਾ ਜੁਰਮਾਨਾ ਅਤੇ 12 ਮਹੀਨੇ 

ਦੀ ਕੈਦ। 

ਧਾਰਾ 34Q। 

• ਇੱਕ ਿਵਅਕਤੀ ਦੁਆਰਾ ਿਕਸੇ ਅਿਧਕਾਰਤ ਅਿਧਕਾਰੀ ਦੁਆਰਾ ਜ਼ਬਤ ਕੀਤੀ ਗਈ 

ਿਕਸੇ ਵੀ ਚੀਜ਼ ਿਵੱਚ ਦਖ਼ਲ ਦੇਣਾ ਜਾ ਂਸਰੋਕਾਰ ਰੱਖਣਾ 

$12,000 ਦਾ ਜੁਰਮਾਨਾ ਅਤੇ 12 ਮਹੀਨੇ 

ਦੀ ਕੈਦ। 

ਧਾਰਾ 34T(5)। 

• ਇੱਕ ਿਵਅਕਤੀ ਲਈ ਗ਼ਲਤ ਜਾ ਂਗੁੰਮਰਾਹਕੰੁਨ ਜਾਣਕਾਰੀ ਦੇਣਾ: 

o WWC ਸ�ੀਿਨੰਗ ਯੂਿਨਟ ਜਾ ਂ

o ਕੋਈ ਅਿਧਕਾਰਤ ਅਿਧਕਾਰੀ  

$24,000 ਦਾ ਜੁਰਮਾਨਾ ਅਤੇ 2 ਸਾਲ ਦੀ 

ਕੈਦ। 

ਧਾਰਾ 35(b) ਅਤੇ (ba)। 

• ਇੱਕ ਿਵਅਕਤੀ ਲਈ ਅਿਧਕਾਰਤ ਅਿਧਕਾਰੀ � ਰੋਕਣਾ ਜਾ ਂਰੁਕਾਵਟ ਪਾਉਣਾ $12,000 ਦਾ ਜੁਰਮਾਨਾ ਅਤੇ 12 ਮਹੀਨੇ 

ਦੀ ਕੈਦ। 

ਧਾਰਾ 35A। 

• ਇੱਕ ਿਵਅਕਤੀ ਲਈ ਅਿਧਕਾਰਤ ਅਿਧਕਾਰੀ ਦੀ ਨਕਲ ਕਰਨਾ $12,000 ਦਾ ਜੁਰਮਾਨਾ ਅਤੇ 12 ਮਹੀਨੇ 

ਦੀ ਕੈਦ। 

ਧਾਰਾ 35B। 

 

 

 

 

 

 

ਮੋਟੇ ਅੱਖਰਾ ਂਵਾਲੇ ਸ਼ਬਦਾ ਂਦੀ ਪਿਰਭਾਸ਼ਾ www.workingwithchildren.wa.gov.au 'ਤੇ ਵਰਿਕੰਗ ਿਵਦ ਿਚਲਡਰਨ ਚ�ਕ 

ਸ਼ਬਦਾਵਲੀ ਿਵੱਚ ਲੱਭੀ ਜਾ ਸਕਦੀ ਹੈ। 

https://www.legislation.wa.gov.au/
http://www.workingwithchildren.wa.gov.au/
http://www.workingwithchildren.wa.gov.au/
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